
 

 

Términos y condiciones 

Elegibilidad 

1. Podrán participar todos los Asociados activos a la fecha de inscripción y del 
concurso. 

2. FEIS, el Fondo de Empleados de Fortox con sede principal en la CALLE. 44N # 
4N - 93 en la ciudad de Cali llevará a cabo el concurso. 

3. Deberás tener los datos actualizados: Recuerda que por norma la información 
debe tener como mínimo una actualización por año. 

  

Período de inscripción 

Se abren las inscripciones el 7 de junio de 2023 a las 8:00 a.m. hasta el 28 de 
junio de 2023 a las 12:00 p.m. 

Estas serán las fechas y horas en las que recibiremos y aceptaremos los 
formularios de inscripción con el video adjunto. 

Premios 

Los Asociados ganadores se llevarán 1 de los 60 BARRILES AHUMADORES. 

El premio no es transferible, y los barriles serán enviados a la dirección que 
nos informe el ganador o en su defecto, que esté registrada en nuestra 
base de datos. La aceptación del premio nos otorga el permiso de usar el 
nombre e imagen para publicidad, promoción y comercialización sin 
compensación o remuneración adicional a menos que lo prohíba la ley. 

     Selección y notificación del ganador 

Los 60 ganadores serán seleccionados por el Comité de Control Social, el 
29 de junio de 2023 y se publicarán por la página web. 

Los barriles ahumadores serán enviados a la dirección del Asociado, a 
partir del 5 de julio de 2023, de acuerdo a la información registrada en 
nuestra base de datos. 



 

 

FEIS no se hace responsable de que no reciban la notificación de que 
fueron ganadores, si proporcionaron un número de celular incorrecto, no 
se encuentra actualizado en nuestra base de datos Feis o que no ingreso 
a la página web. www.feisfortox.com. 

       Derechos otorgados por el participante 

Al participar, el Asociado le otorga a FEIS el derecho de seleccionarlo 
como ganador del concurso y de utilizar el envío, la voz, la semejanza, la 
imagen, las declaraciones del participante y su familia sobre el concurso, 
etc., para publicidad, noticias, fines promocionales, comerciales, entre 
otros, sin previo aviso, revisión o consentimiento, compensación o 
remuneración. 

       Política de privacidad 

La información está sujeta a la ley de protección de datos de FEIS, Fondo 
de Empleados de Fortox, la cual se encuentra en el siguiente 
enlace: https://feisfortox.com/wp-content/uploads/2022/02/POLITICA-Y-
TRATAMIENTO-DE-DATOS-PERSONALES-ACTUALIZADO.pdf 
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